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MUNICIPIO DE

CORUMBATAI DO SUL

ESTADO DO PARANA

LEI N°. 962/2022
DE 25/01/2022

SUMULA: Dispde sobre o reajuste na Tabela de
Vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais e da outras Providéncias.

A Camara Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do Parana, aprovou, e
eu, ALEXANDRE DONATO, Prefeito do Municipio de Corumbatai do Sul, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que me séo conferidas, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a conceder 15,00 %
(quinze, virgula zero por cento) de reajuste na tabela de vencimentos dos Servidores
Publicos do Municipio de Corumbatai do Sul — PR, a partir de 01 de janeiro de 2022, com
base no art. 71 § 2°, inciso 1V, da Lei Organica Municipal.

§ 1° O reajuste autorizado nesta Lei nao se aplica:

| — Aos cargos de Secretario, Prefeito e Vice Prefeito;

Il — Aos Cargos de Provimento Efetivo do Grupo Ocupacional do
Magistério - GOM, pertencente a Lei 701/2013 e suas alteragfes, uma vez que a reposigcao
salarial dos Cargos da Lei supracitada se da de acordo com o § 1° do art. 26 da Lei
701/2013;

Il — Aos Cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Endemias,
que teve seus vencimentos atualizados nos termos da Lei Municipal 881/2019, de 03 de
abril de 2019.

Art. 2°. As despesas decorrentes da presente Lei serdo cobertas com
Dotagdes Orgamentarias previstas no Orcamento Geral do Municipio para o corrente
exercicio.

Art. 3°. O Prefeito Municipal expedira nova tabela de salarios e
vencimentos por meio de Decreto.

Art. 4°. Esta lei entrara em vigéncia na data de sua publicagao,

retroagindo os efeitos ao dia 01 de janeiro de 2022, revogados as disposicdes em
contrario.

PACO MUNICIPAL, 25 de janeiro de 2022.
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LEI N°. 962/2022

DE 25/01/2022

SUMULA: Dispde sobre o reajuste na Tabela de Vencimentos dos
Servidores Piiblicos Municipais e d4 outras Providéncias.

A Céamara Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do Parana,
aprovou, ¢ eu, ALEXANDRE DONATO, Prefeito do Municipio de
Corumbatai do Sul, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que me
sdo conferidas, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°% Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a conceder
15,00 % (quinze, virgula zero por cento) de reajuste na tabela de
vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Corumbatai do
Sul — PR, a partir de 01 de janciro de 2022, com base no art. 71 § 29,
inciso 1V, da Lei Organica Municipal.

§ 1° O reajuste autorizado nesta Lei ndo se aplica:

I — Aos cargos de Secretario, Prefeito e Vice Prefeito;

Il -~ Aos Cargos de Provimento Efetivo do Grupo Ocupacional do
Magistério - GOM, pertencente a Lei 701/2013 e suas alteragdes, uma
vez que a reposigdo salarial dos Cargos da Lei supracitada se da de
acordo com o § 1° do art. 26 da Lei 701/2013;

Il — Aos Cargos de Agente Comunitirio de Saide e Agente de
Endemias, que teve seus vencimentos atualizados nos termos da Lei
Municipal 881/2019, de 03 de abril de 2019,

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei serdo cobertas com
Dotagdes Orgamentarias previstas no Or¢amento Geral do Municipio
para o corrente exercicio.

Art. 3°. O Prefeito Municipal expedird nova tabela de salrios e
vencimentos por meio de Decreto.

Art. 4°. Esta lei entrard em vigéneia na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos ao dia 01 de janeiro de 2022, revogados as
disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL, 25 de janeiro de 2022,
ALEXANDRE DONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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