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LEI N°. 1128/2026
DE 30/03/2026

SUMULA: Dispde sobre a recomposigéo
inflacionaria e reajuste na Tabela de
Vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais e da outras Providéncias.

A Camara Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do Parana,
aprovou e eu, ALEXANDRE DONATO, Prefeito do Municipio de Corumbatai do
Sul, Estado do Parana, no uso das atribuigées que me séo conferidas, sanciono a
seguinte LEL

Art. 1°. Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a
conceder reajuste na tabela de vencimentos dos Servidores Publicos Municipais,
Efetivos, Cargo em Comissao e Temporarios, ativos e inativos, a partir do dia 01 de
margo de 2026, sendo da seguinte forma: 4,26% (quatro virgula vinte seis por cento),
a titulo de recomposicéo inflacionaria, referente a somatéria do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, acumulado no periodo de 01 de janeiro de 2025
a 31 de dezembro de 2025, acrescidos de 1,74% (um virgula setenta e quatro pontos
percentuais) a titulo de ganho real, totalizando o valor de 6,00% (seis por cento).

§ 1° A recomposicéo autorizado nesta Lei n&o se aplica aos cargos
de: Prefeito, Vice Prefeito e Secretario Municipal;

§ 2° Aos servidores do Magistério Municipal sera observado o Piso
Salarial Profissional Nacional do Magistério Publico da Educagdo Bésica no valor de
(R$5.130,63 — cinco mil cento e trinta reais e sessenta e trés centavos), através de
Complemento Salarial do Piso Nacional do Magistério ao servidor cujo salario inicial na
tabela de vencimentos for inferior ao respectivo piso salarial supracitado.

§ 3°. Aos profissionais dos Cargos de Agente Comunitario de Saude
e Agente de Endemias, sera observado o valor do Piso Salarial Nacional, no valor de
(R$3.242,00 - trés mil duzentos e quarenta e dois reais), sendo que 0s servidores cujo
salario inicial na tabela de vencimentos for inferior ao respectivo piso salarial
supracitado, os mesmos receberdo a diferenga como Complemento de Piso Salarial,
conforme a Lei Municipal 979/2022, de 09 de agosto de 2022.

§ 4° Aos servidores municipais ocupantes dos cargos de
Enfermeiros, Téchicos de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem ser&o observados o
Piso Salarial de Enfermagem através de Complemento do Piso Salarial de
Enfermagem ao servidor cujo salério inicial na tabela de vencimentos for inferior ao
respectivo Piso Salarial, conforme Lei Municipal 1015/2023, de 09 de outubro de 2023.

Art. 2°. As despesas decorrentes da presente Lei serao cobertas
com Dotacdes Orgamentarias previstas no Orgamento Geral do Municipio para o
corrente exercicio.

Art. 3°. O Prefeito Municipal expedira nova tabela de salarios e
vencimentos por meio de Decreto.

Art. 4°. Esta lei entrara em vigéncia na data de sua publicacéo, com
efeitos financeiros retroagindo ao dia 01 de margo de 2026.

PAGO MUNICIPAL, 30 de/marco de 2026.
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MUNICIPIO DE CORUMBATAI DO SUL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LET 1128/2026

LEI N°. 1128/2026
DE 30/03/2026

SUMULA: Disptic sobre a recomposigio
inflaciondria e reajuste na Tabela de Vencimentos dos
Servidores Publicos Municipais e da oufras
Providéncias.

A Cimara Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do Parani,
aprovou ¢ eu, ALEXANDRE DONATO, Prefeito do Municipio de
Corumbatai do Sul, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que me
sdo conferidas, sanciono a seguinte LEI;

Art. 1°% Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a
conceder reajuste na tabela de vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais, Efetivos, Cargo em Comissfo e Tempordrios, ativos e
inativos, a partir do dia 01 de margo de 2026, sendo da seguinte
forma: 4,26% (quatro virgula vinte seis por cento), a titulo de
recomposigao inflacionaria, referente a somatoria do indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, acumulado no periodo de 01
de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, acrescidos de 1,74%
(um virgula setenta e quatro pontos percentuais) a titulo de ganho real,
totalizando o valor de 6,00% (seis por cento).

§ 1° A recomposi¢o autorizado nesta Lei ndo se aplica aos cargos de:
Prefeito, Vice Prefeito e Secretario Municipal,

§ 2° Aos servidores do Magistério Municipal serd observado o Piso
Salarial Profissional Nacional do Magistério Publico da Educagéo
Basica no valor de (R$5.130,63 — cinco mil cento e trinta reais e
sessenta e trés centavos), através de Complemento Salarial do Piso
Nacional do Magistério ao servidor cujo saldrio inicial na tabela de
vencimentos for inferior ao respectivo piso salarial supracitado.

§ 3°. Aos profissionais dos Cargos de Agente Comunitario de Satde e
Agente de Endemias, serd observado o valor do Piso Salarial
Nacional, no valor de (R$3.242,00 - trés mil duzentos e quarenta e
dois reais), sendo que os servidores cujo salario inicial na tabela de
vencimentos for inferior ao respectivo piso salarial supracitado, os
mesmos receberdio a diferenga como Complemento de Piso Salarial,
conforme a Lei Municipal 979/2022, de 09 de agosto de 2022.

§ 4°. Aos servidores municipais ocupantes dos cargos de Enfermeiros,
Técnicos de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem serfio observados
0 Piso Salarial de Enfermagem através de Complemento do Piso
Salarial de Enfermagem ao servidor cujo saldrio inicial na tabela de
vencimentos for inferior ac respectivo Piso Salarial, conforme Lei
Municipal 1015/2023, de 09 de outubro de 2023.

Art, 2°. As despesas decorrentes da presente Lei serfio cobertas com
Dotagdes Orgamentdrias previstas no Orgamento Geral do Municipio
para o corrente exercicio.

Art, 3°. O Prefeito Municipal expedirda nova tabela de salarios e
vencimentos por meio de Decreto.

Art. 4°. Esta lei entrard em vigéncia na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros retroagindo ao dia 01 de margo de 2026.

PACO MUNICIPAL, 30 de margo de 2026.

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal
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